'NOVEMBRE 4

e SYNTHESE CSE

Index égalité Femmes/Hommes

L'index est calculé sur une note de 100 points en fonction de 5 indicateurs :

Résultats de I'index par indicateurs

Rémunérations Augmentations Promotions Maternités
Note globale :
EX. 23/24 84 / ] 00
EX. 22/23 94
EX. 21 f22 38 20 15 15 78
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En cas d’index compris entre 85 et 75 points, il est nécessaire de prévoir des objectifs de
progression

Rappel valeur Obijectif visé pour

2023/2024 2024/2025

Augmentations 05/20 10/ 20

Un travail d’analyse de cet indicateur sera mené avec la Commission Egalité Pro et Aide au Logement
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